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DEVELOPMENT ENGINEERING AUTOMATION d 

Development Engineering Automation si propone di perseguire i propri obiettivi  avendo cura che la propria attività 

assicuri l’equilibrio tra i fini aziendali, le esigenze di salvaguardia degli interessi delle parti interessate, dei Clienti e 

dei Fornitori,  il rispetto e la salvaguardia per l’ambiente,  la sicurezza e salute dei lavoratori dipendenti, dei terzi 

che operano stabilmente nell’impresa e di tutti coloro che operano per conto dell’azienda. 

E’ volontà dell’Azienda operare nel rispetto dei precetti normativi e perseguire il miglioramento continuo delle proprie 

prestazioni ambientali e in ambito salute e sicurezza. Il sistema di gestione integrato costituisce strumento 

fondamentale per garantire la crescita futura delle nostre attività e per mantenere e, ove possibile, migliorare la 

nostra competitività sul mercato in cui operiamo. 

I seguenti indirizzi saranno il nostro riferimento continuo per guidarci verso la piena soddisfazione del Cliente e di 

tutti coloro che operano in azienda 

 Soddisfazione delle cogenze applicabili e dei requisiti contrattualmente previsti. 

 Promuovere un approccio per processi rispetto al quale le attività vengono costantemente monitorate e 

riesaminate sulla base di obiettivi misurabili, definendo indicatori e riesaminando periodicamente gli 

stessi rispetto agli obiettivi fissati. 

 Richiedere al management una leadership efficace che assicuri che tutti i manager, i dipendenti e gli 

appaltatori siano consapevoli degli impegni presi, siano formati, addestrati e motivati in merito alle loro 

responsabilità. 

 Prepararsi alle emergenze ambientali e di salute e sicurezza attraverso una comunicazione aperta dei 

nostri rischi. 

 Ottimizzare i consumi energetici, delle materie prime e dell’acqua attraverso la ricerca e lo sviluppo di 

processi tecnologici sempre più avanzati e l’utilizzo di energie rinnovabili, di materiali riciclabili e/o 

riutilizzabili.  

 Promuovere una gestione dei rifiuti orientata a principi di riduzione, riciclaggio, riutilizzoVerifica 

dell’efficacia delle procedure di sicurezza implementate (gestione degli accessi fisici, piani di business 

continuity, backup, etc.); 

 Dialogo chiaro e continuo con tutti i clienti e fornitori; 

 Crescita della professionalità di ciascun collaboratore, anche per aspetti inerenti alla sicurezza dei 

sistemi informativi e aspetti sulla tutela delle informazioni trattate; 

 Analisi sistematica dei risultati per correggere eventuali anomalie; 

 Miglioramento continuo del Sistema di gestione integrato attraverso la risposta alle opportunità che il 

mercato può offrire all’organizzazione. 

Il nostro impegno sarà mirato a fare in modo che questa scelta sia compresa e condivisa da tutti i collaboratori, 

operando attivamente per il superamento di eventuali problemi applicativi. Tutte le figure professionali devono 

operare per il raggiungimento degli obiettivi. 

L’applicazione del sistema di gestione integrato richiede pertanto piena partecipazione, impegno ed efficace 

interazione di tutto il personale dell’organizzazione. 

La continua crescita del livello di servizio verrà perseguita mediante il regolare riesame dello stesso, volto al 

monitoraggio degli obiettivi prestabiliti e al riconoscimento di eventuali aree di miglioramento. 

La Direzione è impegnata ad attuare, sostenere e verificare periodicamente la Politica di cui sopra, a divulgarla a 

tutti i soggetti che lavorano per l’azienda o per conto di essa. 

In occasione di ogni Riesame della Direzione, gli obiettivi e la Politica del Sistema di gestione integrato vengono 

riesaminati per accertarne la continua idoneità. 

Il presente documento, sintesi del pensiero della Direzione, è pubblico e disponibile per la consultazione da parte 

di tutte le parti interessate. 
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